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ZA INTERNU UPOTREBU

Za 29 don~ septembra meseca
B LA N I SPUN EN

Rezultati proizowmie OOUR Jam= za 2%, danas meseca septembra
prem= sans=acionom prosramu su: rudesrsko-geolodki izveZtaiji po-
kazuju d= je plen ispunjen sa loo® i sko se zadrZi flotaci-
jska redukciia kao za prvih 2o d=sna poslovanje jame za mesec
septembar treba ofekivati da bude pozitiwno. (B.K.)

TRANSTORT I IZV0OZ RUDE FREMASEN

Planirani transport i izvoz rude, prema sanacionom programu
za mesec septembar je ispunjen i premasSen.

Ispunjenje zacrtenos nlans rezultet je zalaganje sluZbi ma-
8inskog 1 elektro ocdrZavanija kao i samih rukovaoca sistems
zajedno sa nadzorno-tehniékin osobljem.

Pored ovoga, uslovi rada sistera u pogledu granulometrijskog
gagtava rude i vlaZnosti su bili vrlo povoljni. (D.N.)

Sa sednice Radnickog savets OQUR Jams
ASTVARENJE TLANA PROIZVOMNJE - VECI LIGNI DOHODAK

IzvrSenjem planskih zad=tska iz saharionog programsa, koji smo
usvojili, ostva ifemo planirani porsst liénih dohodaka u QOUR
od lo% u odnosu na prodlu godinu, = i ne3to vede istaknuto je
na XXVI sednici Radnidkog seveta OOUR Jame odrZanoj 15. spe-
tembra eve godine. Zbog podbadajs plena u junu i julu mesecu
«imali smo male vrednosti bod=., U aveustu mesecu je bilo nesto
bolje.

N= ostvarenije planskih zadataks uticale je radna i tehnolosks
nedisciplina, nerad i male iskoriZdéenost radnog vremena, lofe
odrZavanije i dr. N- sednici je istsknuto da svi trebamo i mo-
Zemo na svojim radnim mestima da ufinimo dosta da se eve ovo
popravi u pojedinafnom i zajedniékon interesu. Semo je to put
poveéaniju liénih dohodaka, Semu i teZfimo svi.
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- Mere stimuletivmog nagradjivanja radnika za izvrSenije sanacionog
- programa, koje je usvojie Radnilki savet, treba da zainterssuju
Sve radnike u cilju kventitatiwmog izvrSenja i prebafaja plana.

Za vedu proizvednju i prebafaj plana radnik e primiti i veéi
1liéni dohodak. (V.T.)
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Sa sastanka 00 Saveza Komunists OOUR Jeoma

ZALAZEMO SE SVI ZA OSTVARENJE SANACIONOG PROGRAMA

- Ispunjenje planskih zadstakxa predvidjenih ssnacionim programom

. obeéava - povedanie litnih dohodaks i vike od 1lo%, a z= to se mo-

. ramo svi zaloZiti - rek=o je dinl.ing. Fosi= Djordjevid, predse-

~ dnik Poslovodnog odbora na sastarku Osnovune organizacije Savezs

 Komunista OOUR Jame, koji j= odrZan 20 septembar ove godine.

~ Zbog podba¥aja plana iz prvos polugodidta moralo se pristupiti

~ izradi sanacionog elaborata, Na s=stanlu je istaknuto, da u prilog
'“ﬁ:?arﬁnﬁa sanacionog programa, vede ze tolerisati radna i te'mo-

08ks nedisciplina, nezadovoljavajude iskorisdéenje radnog vremena,

bo odrZavanje opreme necdgovorno ponaZanje pojedinaca i slidno.

Komunisti moraju biti nosioci svih zadataka za ostvarenje plana

i sluZiti za primer ostalima - naglaSeno je u diskucijama na ovom

;égtanku. 2 u vezi pitanja - reelizacije san=cionog programa i

zadsci SK. (V.T.) |
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DESET NOVIH CLANOVA SAVEZA KOMUNISTA

.yfﬂlaatanku 00 Saveza komunista od Zo0. septembra 1977. godine, u
3avez komunista primljens su lo radnik- i to: Pragutin Jankucidé,
¥ bravar, Dragifs Marinjeskovié, Miodrag GuiljeSevié i Veselin
‘banovié KV rukovaoci rudarske mehanizacije, Vlastimir Jaka—
i€, KV elcktrilar, Ilija Pikié, Dragifia Majranovié i Vojislav
iié¢, rudarski tehnifer, Ranko Damn jancviép infenjer zastite i
,ﬂar_qukﬂvié, dipl.ing.rudarstva. 03 noveprimljenih &lenovs,

‘uwostalom i od svih ofelkuje se da svoj prijem opravdaju i na
u. (V.T.)

UCLANIMO SE TRAJNO SVI U "TITOV FAND™ ZA
STIPENDIRANJ® MLADIH RADNIXA T DECE RADNIKA

akciji upisa rsdnika u "Titev fond® za stipendiranje mladih

ika i dece radnika, OOUR 7Tam=s je postigla dobre rezultate ali
ebaju da budu beliji. Treb- obezbediti ¥to veés sredstva za
Airenje te je potrebno da se broi upisnika jo& poveéa. U
C Igu je 1 nastavljens akciis upisa radnika u "Titov fond"
Btipendiranje mladih radnik= i dece radnika. Na sastanku je
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':'.ﬂuneﬁena odluks d= svi &anovi SK budu stalni %}anovi "Titovog

fonda". Nfekuje se, da de i ostali radnici nase DOUR postati
8talni &lanevi Titovoe fonda. (V.T.)

IZBORI U SAVET KOMUNISTA

izbori u Osnownownoj orgenizaciji Savezu komunista Jame odriade se
25. cktob: = ove godine, a2 predizboni sastanak 11 oktobra. Zbog
tog= su na posleniem sastanku 00 SK izabrsne radne grupe za pri-
premu predizbornog i izbornog materijala. (V.T.)

VECE STIPENDIJE ZA ZANIMANJA RUDARSKE STRUKE

U cilju motivisenijas uf-nika da se opredele zs deficiterna zani-

- manja rudarske struke (kvalifikovane rukovaoce i varioce), Radnidé-
- ki savet OOUE Jeom= ije n= TwvadesetSestoj sednici od 15. sentembra

- Oove godine doneo odluku da se tim stipendistima povedaju stipe-

- ndije od ove Zkolske godine.

‘&2 ufenike II godine Skole za kvalifikovene radnike - kvalifikc
i?;ne varioce, iznos mesefne stipendije ée biti l.c00,00 dinara ,
'8 za stipendista III godine - 1.100,00 dinars.

A ufenike II godine Skole za kvalifikovane radniks - %tvalifi-
Kevanje rukovaoce rudarske nehanizacije, iznos mesedne stipen--
dije de biti 1.300,00 dinara, a zo stipendiste III godine
1.400,00 dinara.
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iﬂ;ﬂatqln zanimanja kvalifikovanih radniks stipendiije de biti:
2a IT godinu 300,00 dinara, 5 za III godinu 350,00 dinars.

_?.1 z2ir=juéi potrebe O0UR-= u Radnoj organizs=ciji Rudnici bskra
Bor u Boru do 19%0. godine dolazi se do podatka da je potrebno 133
adnika rudarske struke. Trenutno je situacija takvs ds ge ule-
ici vrlo melo opredeljuju za ova Zanimanja, jer nisu doveljno
Lvisani. Vrruje se, da de se posle ovih mera ufenici vise
opredeljivati za ova zanimanja, a &to bitno utife na situaciju

u rudsrstvo. ()

/ERANOVI ZA NOVO SERVISNO OKNO
1if;-muntnﬁa krsnova z= novo servisno okno poveride se Ma-

koj industriji NiZ i Arseniju Spasidu Zajeler - odludio je
{ 8avet O0'R Jam= na sednici od 15. septembra ove godine.
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3toj sednici donets je odluka o zaduZenju kod Valjsonice

2 i aluminijuma Titoveo UZice za investicije u osnovna sre-
i Odluk= o odobrenju sanacionog kredita za pokride gubi-
O0UR L=t Zici Bor po zavrinom radunuy za 1976. godinu. (V.T.)
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. KREDITI ZA ZAVRSETAK RADOVA NA
A INDIVIDUALNIM STAMBENIM ZGRADANA

~ Mikié Miloradu i PeZid Zivojinu, Rednidki sevet OOUR J=me nsg
. Sednici od 15. septerbra 1977, godine odeobrie je po 3o.000,00
dinars kredite za gayrine redove n= individuslnim stambenim

Zgradama. Imenoveni su u obavezi da oslobode komforne stanove .
. u drudtvenoj imovini posle 3 meseca od dobijanja kredita., (V.T.)

0d ol. septembra 1977. godine

)

LINEARNO POVECANJE STARTNIH OSNOVA ZA 10 POSTO

. Veéina rednih 1judi OOUR Jame izjasnila se je d= se od ol. se-
tembra ove godine izvr&i preradun startnih osnove za lo%. Po-
~ sle davanija pismenih 1zjava, uradjena su nova refenja o isplati

- lignih dohodaka. Dakle, ne radi se o povedanju lidnih dohodaka
- Ve¢ o poveéanju startnih osnova, (V.T.)

JEDAN RADNIK SAMOVOLJNN PRESTAO SA RADOM

Janjié Jovan, pomodnik kepala, samovoljno je prestao sa radem
usled neopravdanih izostanaka te mu je prestao radni odnos u
OOUR J=ma., Na prvostepeno resenje Komisiije zsa med juschne odno-
radnika u udrufenom radu radnik se nije Zalie kako bi op-

‘Tovdao svoje izostanke te je redenje pravosnesno.

;irfhée tako ¢e se vostupiti i prema svakom radniku koji izo-

Staje neoprevdano s posla najmanje pet wuzastopnih radnih dana.
L
Téma onima koji Zesdée izosts
@ disciplinski postupak,

L

ju neopravdane sa posla pokrenude

a jedna od mers prema Zakonu o udru-
enom radu je i prestanak radnog odnosa. (V.T.)

BABIC DORDE RADI NA PRIPREMI IZLOZBE RADNICKOG
<3 STVARALASTVA

32bié Dorde visoko kvalifikovani elektrifar OMUR Jeme i dobi-
ni ovogodisnje negrade "Ing. Sisteka® za racionalizatorski
’3135511 rad, odlukom Radnilkog s-vetn oslobeodjen je radnih
aveza u OOUR Jama u vremenu cd ol. septembra do 31. oktobra
@ godine. Imenovani ée u tom vremenu rediti na pripremi iz-
> Radnilkog stvaraladtva, koja se odr¥ava u Rijeci od 2o.
) 31. oktobra ove godine, = &#iji de pokrovitelj biti drug

Cilj je da Basen Bor na taj izloZbi bude Zto bolje pre-
fjen, (V.T.)
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Zbog nedostatka kvoruma
SEDNICA RADNICKAG SAVETA OPET OTKAZANA
Nova je zakezana za 4. oktobar

jakazanoj sednici Radnidkeg saveta OOUR Ja=ma, 30. septembra
odine, od 25. deslo je =ome lo Zlanova., Zbog ned statke

cve sednica, kae i neke druge, morals se je odloZiti.

fih izbora za organe upravljania ostale je jo# male, te

7ﬂé1egati u Radnickom savetu koji se ne odaziveju na

1 nemaju opravdsnja za nadolazak na sednicama. Nemaju

ja i pred nagim kolektivom. Nemaju epravdanja i pred on .—

rima koji dodu, ali zboz nedostatka kvoruma s-dnica se

U Betvrtak u Skupstini Srbije
~ USVOJEN NOVI ZAKON O RADNIM ODNOSIMA
liseni uslovi za edlazak u penziju po sili Zakonsa

danju svih veds SkupStine Srbije 29. septembre, usvojen je
_:hliﬁki Zakon ¢ radnim odnosima.

..Enijim novinam= koje donosi Zakon treba svasksko pomenu-
5-;Hhak radnog odnes= pe sili Zskona -avederxerwak sisorxpomenuct i
DamTdey xodxexsomay bk xxedrany kad se navrsi 6o godina Zi-
kerci) i 55 godins (Zene) i uz to 4o, odnosno 35 godina
guranja. U drugom slufsju, u penziju se odlazi sa 65 od-
bo godina Zivota i sa 3¢ odnosno 25 godina penzijskog sta-

Prestanak radnogz odnosa po
gili Zskons

oblemi u vezi sa zapofljavanjem doveli su do potrebe da
zakonske intervencije nadje refenje na osnovu kojeg bi
ije ostvarivalo istovremeno pravo na rad dve kategoriije
"1judi: pravo mladih d= se ukljude, osamostaljuju u radu i

2 n 1 prave starijih da rade dok ne obezbede uslove za pris
ju. ReSenje je doneseno, ostaje da vreme pokaZe da 1i
;;f ﬁ prav= mera u &emu je i smisao donetog zakljufka da pred
. Zokona (tri skupStinska odbora) ponovo razmotre ove pitanje
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ev aalno, predloZe novo reSenje. Premn odredbama &lan= 119
1iku prestaje radni ednos po sili Zakonsa:

[2d radnik — muSkarac navrii 4o zodina sta®a osiguranija i ima
godine Zivota odnosno kad radnica navrsi 35 sodins staZs
'_----1q i 55 godin= Zivota. Obs uslova, godine staZa i go
N Zivota morsju da budu ispunjena kumulativno. Prema tome
 ;*=3; koji je mavrsSio 40 godine staZa osiguranja, a2 nema
la odina Zivota, neée moéi da prestane radni odnos protiv nje-
volje sve dok ne navrdi i 6o godina Zivota; radnici koja
fla primer, navrsila 37 godins s afa osiguranja = ima 54
Tg;~u E1?utn, radni odnes ée modéi da prestane po sili Zakens
ek kada navrdi 55 gedina Zivota. U oveom slufaju radi se samo
’“.wh osiguranija (radni, odnosno deprinosom pokriveni staZ),
1 posebnom stafu. Medutim, u staZ osigurenja ulszi beni-

'#ﬂﬁ staZ jer je to staZ osigurasnja koji se rafuna sa uve-
B trajanjem;

8 radnik - muSkarac navrsi 65 godina Zivéta i 3o godina pen-
jekog staZa, odnosno kad radnics navrdi 6o godina Zivots i
:f_'-a penzi jskog staZa. U ovom slufaju uclavhom su presudne
Zivota; ali je prestanak radndz odnosa po sili Zakons

1jin i penzi jskim staZom (st=% B8siguranja i posebni staZ)
i ¢uje radhiku da bstvari starosnu penziju sa najmanje
p&nzljskug oshova. To znafi da ée radniku koji je, na
y 'lavrsio 65 godina Zivota, 2 ima 27 godina penzijskog

radni odnos modéi da prpstanp tek kad navrii 3o godina
2 jskos staZa,

¢ 0 prestanku radnog odnos=z po sili zakona primenjuju se

. januara 1978. godine; do tada vaZi odredba Zskona o medu-—
Hﬂ=n 8ima radnikes u udruZenom radu, prema kojoj u osneovnoj
aciji moZe da se odlufi da radniku prestane radni ednos
nuvrﬁi do godina (Zen= 35} penzijskog staZa,

A LIGA TIMOCKOG REGIONA - "DELI JOVAN" — R,F.K."JAMA" O:2

leri R.F.K. "Jama" su, 25. septembra, izvejevali jo3 jednu
#ﬂhedu te sa pravom nese naziv faverita za osvajanje prveg
je garantuje plasman u Nlﬁku zZonu.

| je ekipa "Deli Jovan" ga 2 : 0.

obra rudari su domadini ekipi F&K. "Tamni" pa se alekujm
r* 12 i veda poseta. Ljubitelji fudbala su veéd nevikli da

; Quma R.F.K. "Jama" gledaju sve to se u ovoj grani fizidke
)y 8a pruvim uZivenjem, gleda. (M.P.)

Ziny lista odgovoren Odbor z= informisanije - Vesil Tasov,
li% - telefon broj 35-313.



